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Egalité femme - homme
OBJECTIF

L’'objectif de cette formation est d’échanger sur les pratiques et les évolutions au sein des
administrations frangaises pour développer I'égalité femmes / hommes dans les
organisations et les politiques publiques.

INTERVENANTE

Virginie PAQUIEN,
Directrice Générale des Services, SYDER

Avant de diriger les services du Syndicat Départemental d'Energies du
Rhone, Virginie Paquien a été directrice des services des départements
. du Gard et du Rhone, de la ville de Caluire-et-Cuire, commune de 42 000
"1 habitants de la Métropole de Lyon. Elle a également travaillé & Macon,

Montréal-la-Cluse et Coulanges-lés-Nevers.

Administrateur territorial, spécialiste des questions juridiques, financieres, économiques
et culturelles des collectivités locales, Virginie Paquien intervient régulierement auprés
des élus et des cadres territoriaux.

FORMAT & CONDITIONS TARIFAIRES

Le montant pour les 3 heures de formation (de 17h a 20h en visioconférence) est 240
euros TTC par participant.

PREREQUIS

Pour participer a cette formation, une connaissance préalable de I'organisation et du
fonctionnement des politiques publiques est nécessaire.

PROGRAMME

»» Contexte général

Parité et égalité M Les préconisations du HCE de
Quelques chiffres 2021

MEtIaFPT? M Les dispositions de la loi de
De la prise de conscience au dispositif transformation de la FP de 2019
législatif

D) Les autres mesures pour
I’égalité femmes / hommes
dans la territoriale

Textes et bilan sur les ESD
« Rapport sur la parité »

Dans les différentes instances
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