
 

 

 

Modalités d’évaluation 
 

 

 

Toutes nos formations font l’objet d’une évaluation en fin de formation par le formateur. 

 

 

Différentes méthodes d’évaluations sont utilisées en fin de formation : 

- Exercices pratiques de mise en situation 

Travail individuel sur un cas pratique à partir de documents ou d’informations transmises 

pendant la formation. 

- Kahoots ou QCM 

Questionnaires en ligne ou en format papier selon le type de formation sur les différentes 

parties de la formation pour vérifier la bonne acquisition des apprentissages. 

- Entretiens oraux 

Entretiens individuels à l’oral avec chacun des participants pour évaluer les acquis, notamment 

pour les formations à la prise de parole en public. 

- Questionnaires à compléter à l’issue de la formation 

Réponse à des questionnaires en ligne à l’issue de la formation pour évaluer les acquis de la 

formation. 

 

L’évaluation des stagiaires permet de mieux appréhender la progression de chacun, et nous 

permet d’améliorer nos formations.  

 

 


